ZAPISNIK
sa 18. sjednice Skolskog odbora odrzane 20.2.2020. godine s pocetkom u 15.30 sati u uredu ravnateljice.

Prisutni:
1. Sonja Celi$¢ak, zamjenica predsjednice Skolsko odbora
Filip Turk, ¢lan
Marija Gabelica, clanica
Kristina Svrznjak, ¢lanica
Vladimir Sadek, ¢lan
RuZa Evacic, Clanica.
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Opravdano odsutna:
1. Natalija Tomac Kelek, predsjednica Skolskog odbora

Ostali prisutni:
1. Manuela Greguri¢, ravnateljica
2. Dubravka Edut, racunovotkinja.

Zapisnicar: Sanja Martinkovi¢.

Zamjenica predsjednice Skolskog odbora Sonja Celis¢ak pozdravlja sve prisutne ¢lanove Odbora, otvara 18.
sjednicu i utvrduje da je sjednici prisutna veéina ¢lanova Skolskog odbora. Za 18. sjednicu Skolskog odbora
predlaze sljededi

DNEVNI RED:

Verifikacija zapisnika sa 17. sjednice Skolskog odbora odrzane 8.1.2020. godine
Godisnje financijsko izvjeS¢e za 2019. godinu

Davanje suglasnosti ravnateljici za zapoSsljavanje po natjecaju objavljenom 20.1.2020.
Davanje suglasnosti ravnateljici za zaposljavanje po natjecaju objavljenom 29.1.2020.
Eticki kodeks — razmatranje

Zamolba za dvoranu — Hrvacki klub ,,Koprivnica“

Razno.
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Na predloZeni dnevni red nije bilo primjedaba niti dopuna.
Konstatira se da se predloZeni dnevni red jednoglasno usvaja.
Ad. 1.
Verifikacija zapisnika sa 17. sjednice Skolskog odbora odrzane 8.1.2020. godine
Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno verificira zapisnik sa 17. sjednice Skolskog odbora.

A.d.2.
Godisnje financijsko izvjesée za 2019. godinu

Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno usvaja Godi$nje Financijsko izvje$¢e za 2019. godinu za razdoblje od
1.1.2019. do 31.12.2019. godine s ukupnim prihodima i primicima od 16.580,361 kuna i ukupnim rashodima i
izdacima od 16.653,037 kuna.

A.d.3

Davanje suglasnosti ravnateljici za zaposljavanje po natjecaju objavljenom 20.1.2020.

Za radna mjesta od tocke 1) do tocke 8) natjecaja:



1) Nastavnik iz predmeta Poslovne komunikacije, 1 izvrsitelj, 2 sata neposrednog odgojno-
obrazovnog rada, 4 sata tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme, zamjena za rodiljni i
roditeljski dopust

2) Nastavnik iz predmeta Strukovne vjezbe, 1 izvrsitelj, 4 sata neposrednog odgojno-
obrazovnog rada, 7 sati tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme, zamjena za rodiljni i
roditeljski dopust

3) Nastavnik iz predmeta Transport, Spedicija i osiguranje, 1 izvrsitelj, 2 sata neposrednog
odgojno-obrazovnog rada, 4 sata tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme, zamjena za
rodiljni i roditeljski dopust

4) Nastavnik iz predmeta Tehnika vanjskotrgovinskog poslovanja, 1 izvrsitelj, 3 sata
neposrednog odgojno-obrazovnog rada, 5 sati tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme,
zamjena za rodiljni i roditeljski dopust

5) Nastavnik iz predmeta Osnove trgovine, 1 izvrsitelj, 2 sata neposrednog odgojno-
obrazovnog rada, 4 sata tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme, zamjena za rodiljni i
roditeljski dopust

6) Nastavnik iz predmeta Javne financije, 1 izvrsitelj, 2 sata neposrednog odgojno-obrazovnog
rada, 4 sata tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme, zamjena za rodiljni i roditeljski dopust

7) Nastavnik iz predmeta Osnove ekonomije, 1 izvrsitelj, 2 sati neposrednog odgojno-
obrazovnog rada, 4 sata tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme, zamjena za rodiljni i
roditeljski dopust

8) Nastavnik iz predmeta Vjezbenicka tvrtka, 1 izvrsitelj, 2 sata neposrednog odgojno-
obrazovnog rada, 4 sata tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme, zamjena za rodiljni i
roditeljski dopust

Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost ravnateljici za zaposljavanje S.M.

Za radno mjesto
9) Nastavnik Sociologije, 1 izvrsitelj, 3 sata neposrednog odgojno-obrazovnog rada, 5,5 sati
tjedno, neodredeno nepuno radno vrijeme

Konstatira se da Skolski odbor veéinom glasova (5 glasova ,za“, 1 glas ,protiv“) daje suglasnost ravnateljici za
zaposljavanje B.K.

Za radno mjesto
10) Nastavnik iz predmeta Biokemija, 1 izvrsitelj, 2 sata neposrednog odgojno-obrazovnog rada,
4 sata tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme, zamjena za roditeljski dopust

Konstatira se da Skolski odbor veéinom glasova (5 glasova ,za“, 1 glas , protiv“) donosi odluku o ne odabiru.

Za radna mjesta od tocke 11) do tocke 15) natjecaja

11) Nastavnik iz predmeta Farmaceutska kemija s farmakologijom, 1 izvrsitelj, 4 sata
neposrednog odgojno-obrazovnog rada, 7 sati tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme,
zamjena za roditeljski dopust

12) Nastavnik iz predmeta Farmaceutska tehnologija s kozmetologijom, 1 izvrsitelj, 4 sata
neposrednog odgojno-obrazovnog rada, 6 sati tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme,
zamjena za roditeljski dopust

13) Nastavnik iz predmeta Botanika s farmakognozijom, 1 izvrsitelj, 3 sata neposrednog
odgojno-obrazovnog rada, 6 sati tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme, zamjena za
roditeljski dopust

14) Nastavnik iz predmeta Farmaceutska kemija s farmakologijom, 1 izvrsitelj, 4 sata
neposrednog odgojno-obrazovnog rada, 7 sati tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme,
zamjena za roditeljski dopust

15) Nastavnik iz predmeta Farmaceutska tehnologija s kozmetologijom, 1 izvrsitelj, 4 sata
neposrednog odgojno-obrazovnog rada, 6 sati tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme,
zamjena roditeljski dopust



Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost ravnateljici za zapo$ljavanje L.M.
Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost ravnateljici za zaposljavanje R.R.
Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost ravnateljici za zapo$ljavanje M.B.

Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost ravnateljici za zapogljavanje R.R., te jednoglasno
donosi odluku o ne odabiru za 2 sata neposrednog odgojno-obrazovnog rada.

Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost ravnateljici za zaposljavanje S.J.

Za radna mjesta
16) Nastavnik iz predmeta Poslovne komunikacije 3, 1 izvrsitelj, 1 sat neposrednog odgojno-
obrazovnog rada, 2 sata tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme do 31.8.2020. (stjecanje
vise razine kvalifikacije)
17) Nastavnik iz predmeta Poduzetnistvo, 1 izvrsitelj, 1 sat neposrednog odgojno-obrazovnog
rada, 2 sata tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme do 31.8.2020. (stjecanje viSe razine
kvalifikacije)

Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno donosi odluku o ne odabiru kandidata za to¢ku 16) i 17) natjecaja.

A.d.4.
Davanje suglasnosti ravnateljici za zaposljavanje po natjecaju objavljenom 29.1.2020.

Za radno mjesto pod tockom 1) i 2)
1) Nastavnik iz predmeta Poslovne komunikacije, 1 izvrsitelj, 1 sat neposrednog odgojno-
obrazovnog rada, 2 sata tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme, zamjena
2) Nastavnik iz predmeta Komunikacija u prodavaonici, 1 izvrsitelj, 4 sata neposrednog
odgojno-obrazovnog rada, 7 sati tjedno, odredeno nepuno radno vrijeme, zamjena
Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno donosi odluku o ne odabiru za to¢ku 1) i 2) natjecaja.

Za radna mjesta

3) Nastavnik iz predmeta Patofiziologija, 1 izvrsitelj, 2 sata neposrednog odgojno-obrazovnog
rada, 4 sata tjedno, neodredeno nepuno radno vrijeme

4) Nastavnik iz predmeta Radiologija, 1 izvrsitelj, 1 sat neposrednog odgojno-obrazovnog rada,
2 sata tjedno, neodredeno nepuno radno vrijeme

5) Nastavnik iz predmeta Socijalna medicina, 1 izvrsitelj, 1 sat neposrednog odgojno-
obrazovnog rada, 2 sata tjedno, neodredeno nepuno radno vrijeme

6) Nastavnik iz predmeta Osnove zdravstvene njege, 1 izvrsitelj, 2 sata neposrednog odgojno-
obrazovnog rada, 2 sata tjedno, neodredeno nepuno radno vrijeme

7) Nastavnik iz predmeta Instrumentiranje, 1 izvrsitelj, 6 sati neposrednog odgojno-
obrazovnog rada, 8 sati tjedno, neodredeno nepuno radno vrijeme

Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost ravnateljici za zaposljavanje D.L. (to¢ka 3.).
Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost ravnateljici za zapogljavanje A.E. (to¢ka 4., 5.)
Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost ravnateljici za zaposljavanje I.K. (tocka 6.)
Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost ravnateljici za zaposljavanje Z.V. (to¢ka 7.)

A.d.5.
Eticki kodeks — razmatranje

Clanovi Skolskog odbora raspravili su o prijedlogu Eti¢kog kodeksa.



Nadalje, ¢lanovi Skolskog odbora raspravljali su o ¢lanku 6. i 23. prijedloga Etickog kodeksa te su donijeli
sljedeci Zakljucak:

Pricekat ce se zakonske smjernice te e se ponovno razmatrati Eticki kodeks, a do tada vrijedi Eticki kodeks iz
2008. godine.

A.d. 6.
Zamolba za dvoranu - Hrvacki klub ,,Koprivnica“

Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost za najam dvorane Hrva¢kom klubu ,Koprivnica“ za
potrebe organizacije Medunarodnog turnira ,Zlatni pijetao 2020.“.

Konstatira se da Skolski odbor jednoglasno donosi odluku o besplatnom koristenju dvorane OS Legrad.
Ad.7.
Razno

Pod tockom razno raspravljalo se o aktualnim temama.

Daljnje rasprave nije bilo.

Zavrseno u 17 sati.

KLASA: 602-03/20-07/05

URBROJ: 2137-49-05-20-02

Koprivnica, 20.2.2020.

Zapisnicar: Zamjenica predsjednice Skolskog odbora:
Sanja Martinkovic Sonja Celis¢ak, mag.oec.



